
令和　７年 １　月 28　日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 ：福岡県大野城市仲畑１-２１-１９ 活動の様子の写真

実施日程 ：令和7年1月22日（水）～24日(金) 成果物の写真

実施内容 活動内容の追加コメント

利用者数 ：3名

＜目的＞

＜成果＞

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 We art 事業所番号 4011600592

住　所 福岡県春日市宝町１丁目－３ 管理者名 水町　真琴

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 092-592-8315 対象年度 R6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

：ベッドリネンや食卓用布製品の洗浄や

アイロンがけを行う清掃作業

・一般就労（障がい者枠）へと繋がる業務について、実際に工場内で専門知識を

持った方に、ご教授していただいた。工場内でのアイロンがけが中心であるが、プ

ロと一緒に作業を行う事で課題や目標を持ち、自信がつけば、施設外作業や一般就

労へとステップアップしていく。

専門知識のある方から、指導員（スタッフ）を通じてアドバイスを受けることで、

作業スキルやコミュニケーション能力の向上に繋がった。施設内での作業を中心に

行ってきたが、施設外作業での厳しさや楽しさを感じたと言う利用者が多かった。

反面、スタッフが近くで見守っているという安心感から、甘えを持たずに作業する

ことが出来るか、決められたルールで自主的に進めることが出来るかが、課題であ

ると感じた。

・業界では人材確保に悩んでいる会社も多くある中、プランツ様とのご縁もあり人材確保に悩まず作業を進めることが出来ています。また、職員の方とも連携させてい

ただき業務効率も上がっています。工程も多くある中、作業を行っている利用者さんも黙々と頑張っていただき大変、助かっています。今後、施設外就労から直接雇用

へと結びつける体制づくりができればと考えています。

・タオルやナプキンをアイロンの機械に置くのには慣れたのですが、エプロンを置く際は紐をまっすぐに置くことができず難しいと感じました。少しづつですが、出来

る作業が増えることで遣り甲斐も感じています。続けていくことで、一般就労への選択肢としても考えています。

利用者からの意見・評価

・回転している大きな機械へ、シワが出来ないよう置くのには最初、緊張しました。工場長から指導していただきキレイに置くことができた時は、とても嬉しかったで

す。

連携先企業（担当者） 株式会社ニューワシントンリネン


